Butiksledere til AO i Storkebenhavn — har du blik for
mennesker og forretning?

Vil du sta i spidsen for en butik, hvor steerke kunderelationer, godt kebmandskab og
udvikling af medarbejderne gar hand i hand?

Vi sager flere butiksledere til vores butikker i Storkgbenhavn. Som butiksleder far du
ansvar for den daglige ledelse og drift af din egen butik. Du seetter retningen, skaber
engagement i teamet og sikrer, at butikken lykkes — menneskeligt, kommercielt og
driftsmeessigt.

Du refererer til regionschefen og bliver samtidig en del af et taet samarbejde mellem AO’s
13 butikker i Kgbenhavn. Her deler vi erfaringer, hjeelper hinanden og udvikler bade
medarbejdere og forretning pa tveers.

Du skaber resultater gennem mennesker

Som butiksleder er du taet pa medarbejderne, kunderne og den daglige drift. Du gar
malene tydelige, falger op og involverer teamet i at finde de lgsninger, der virker.

Det er blandt andet dig, der:

+leder, motiverer og udvikler medarbejderne gennem daglig sparring, feedback og
udviklingssamtaler

somseetter budgetter og mal til konkrete prioriteringer og handlingsplaner

ssikrer en salgsklar, indbydende og driftssikker butik

*planleegger bemandingen og skaber struktur i butikkens daglige opgaver

«gar forrest i salget og sikrer radgivning og kundeservice pa et hgijt niveau

fglger op pa varelager, svind og butikkens centrale drifts- og kontrolrutiner

-afholder tavle-, team- og salgsmader og felger op pa aftaler og resultater

«er frontlgber for AQ’s digitale salgs- og selvbetjeningslgsninger

ssamarbejder med de tilknyttede saelgere om at fastholde og udvikle kunderne i
lokalomradet.

God ledelse i AO handler om at skabe resultater gennem mennesker. Derfor forventer vi,
at du seetter en tydelig retning, lytter til medarbejderne og falger op pa de aftaler, | indgar.
Du skaber en kultur, hvor man tager ansvar, hjeelper hinanden og har mod pa at preve
nye lgsninger.

Du har blik for bade teamet og forretningen

Du har sandsynligvis erfaring med ledelse, salg eller butiksdrift. Maske kommer du fra en

grossist, producent eller anden B2B-virksomhed inden for tekniske produkter eller
byggematerialer.

Det er en fordel, hvis du har en handelsmaessig eller teknisk baggrund, men du behgver
ikke kende hele vores sortiment fra fgrste dag. Det vigtigste er, at du kan lede
mennesker, forstar en kommerciel forretning og har lyst til at leere.

Vi forestiller os, at du:

+har et steerkt kommercielt mindset med fokus pa bade service, kunder og resultater

eer en tydelig og motiverende leder, der kommunikerer klart og skaber steerkt
samarbejde

«arbejder struktureret, tager ansvar og forméar at drive initiativer fra idé til handling
*motiverer medarbejderne og skaber energi i teamet, ogsa i travle perioder

stror pa samarbejde og forstar veerdien i, at vi star sammen pa tveers af de 13 butikker i
Kagbenhavn

En lederrolle med plads til at udvikle sig

Hos AO far du stor selvsteendighed i din egen butik, men du star ikke alene. Du far teet

sparring med din regionschef og bliver en del af et erfarent lederfeellesskab, hvor vi deler
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viden og hjeelper hinanden.

Du far samtidig:

*korte veje fra idé til handling

«attraktive arbejdstider i en B2B-forretning

egode muligheder for at udvikle din karriere i AO

AO - en arbejdsplads, du kan udvikle dig i

Bradrene A & O Johansen A/S er en af Danmarks ferende forhandlere af el, VVS,
veerktgj, arbejdstaj, VA og andet udstyr til bygge- og handvaerksbranchen.

Vi har mere end 100 ars erfaring, men vi star ikke stille. Med AO365, digitale
selvbetjeningslgsninger og et hagjteknologisk lager ger vi det enkelt for kunderne at
handle, nar det passer dem. Som butiksleder er du med til at ggre de digitale muligheder
veerdifulde i bade kundernes og medarbejdernes hverdag.

Lees mere om livet og udviklingsmulighederne i AO pa karriere.ao.dk.

Skal en af butikkerne veere din?

Send dit CV og en kort motivation via ansggningslinket.

Vi holder samtaler Igbende og afslutter processen, nar vi har fundet de rette kandidater.
Har du spargsmal, er du velkommen til at kontakte regionschef Christian Badker
Forsberg pa 53 36 11 21 eller CBF@ao.dk.

I AO ser vi forskellighed som en styrke. Derfor opfordrer vi alle kvalificerede og
interesserede kandidater til at sgge.

Vi modtager udelukkende ansggninger gennem vores elektroniske rekrutteringssystem.
Vi gleeder os til at hgre fra dig!


https://karriere.ao.dk/
mailto:CBF@ao.dk
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